
อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) ของสถานี
ตำรวจ ที่ ก.ต.ช. กำหนดไว้ มีดังต่อไปนี ้

1. รับแนวทางและนโยบายการพัฒนาและการบริหารงานตำรวจ  จากคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.
ต.ช.) ไปปฏิบัติเพื่อให้เกิดผล    ตามนโยบาย 

2. ให้คำปรึกษาและเสนอแนะการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจให้เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการนโยบาย
ตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) 

3. ส่งเสริมให้มีการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจและการบริหารงานตำรวจ 
4. ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจในสถานีตำรวจให้เป็นไปตามนโยบาย

ของคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) 
5. รับคำร้องเรียนของประชาชนเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจในสถานีตำรวจ และดำเนินการให้

เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) ว่าด้วยการรับคำร้องเรียนของประชาชน
เกี่ยวกับ   การปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการตำรวจ 

6. ให้ข้อมูลข่าวสารและเสนอปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชนในเขตพื้นที่ 
7. ให้คำแนะนำและช่วยเหลือสนับสนุนการประชาสัมพันธ์งานของ   สถานีตำรวจ 
8. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะทำงาน หรือที่ปรึกษา เพื่อดำเนินการ  อย่างใดอย่างหนึ่ง ตามท่ี กต.ตร.สน./สภ. 

มอบหมาย 
9. รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ   (ก.ต.ช.) ทราบ ตามที่

คณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) กำหนด 
10. อำนาจหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) มอบหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

                             บทบาทภารกจิ  กต.ตร.สภ.นายูง 

กต.ตร.สภ.นายูง 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภารกิจหลกั 

(มาตรา 18(6)) 

 

ภารกิจสนบัสนนุ 

(ตามระเบยีบ ก.ต.ช.วา่ดว้ย

คณะกรรมการ 

ตรวจสอบและตดิตามการบรหิารงาน

ต ารวจ พ.ศ.2549) 

 

ภารกิจการมีส่วนรว่ม 

(มาตรา 7 และระเบียบ ก.ต.ช.วา่

ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละวิธีการส่งเสรมิ

ใหท้อ้งถิ่นและชมุชนมีส่วนรว่มใน

ภารกิจต ารวจ พ.ศ.2549) 

 

ตรวจสอบ ติดตาม และ 

ประเมินผลการ

ปฏิบตัิงานของ สภ.นายงู 

ตามนโยบายของ ก.ต.ช. 

แนวทางการตรวจสอบ 

• ตรวจสอบ ติดตาม และ 

ประเมินผลความส าเรจ็

ของงาน 

• ตรวจสอบตามค า

รอ้งเรียน 

• ใหค้ าปรกึษาและขอ้เสนอแนะการปฏบิตัิงาน

ของ สภ.นายงู 

• ส่งเสริมการพฒันาประสิทธิภาพการ

ปฏิบตัิงานของขา้ราชการต ารวจและการ

บริหารงานต ารวจ 

• รบัค ารอ้งเรียนของประชาชนเกี่ยวกบัการ

ปฏิบตัิงานของต ารวจ 

• ใหข้อ้มลูข่าวสารและเสนอปัญหาความ

เดือดรอ้นและความตอ้งการของประชาชนใน

พืน้ที่ 

• แนะน า ช่วยเหลือ สนบัสนนุการ

ประชาสมัพนัธข์อง สภ.นายงู 

• ตัง้คณะอนกุรรมการ คณะท างาน หรือที่

ปรกึษา 

ก าหนดลกัษณะ รูปแบบ 

และวิธีการใหท้อ้งถิ่น 

และชมุชนมีส่วนรว่มใน 

กิจการต ารวจของ 

 สภ.นายงู โดยค านึงถึง 

ปัจจยัดา้นอ่ืนๆและวิธี 

การด ารงชีวิตของแตล่ะทอ้งถิ่น 

และชมุชนเป็นส าคญั 

กิจกรรมในการมีส่วนรว่ม(ดา้น) 

1.ป้องกนัและปราบปรามอาชญากรรม 

2.รกัษาความสงบเรียบรอ้ย และรกัษา 

   ความปลอดภยัของประชาชน 

3.ป้องกนัปราบปรามยาเสพติด 

4.การจราจร 

5.ดแูลสาธารณะสมบตัิ 

6.พฒันาคณุภาพชีวิตของประชาชน 

   ในทอ้งถิ่นของ สภ.นายงู 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


